Matthias Ennen

Organisationsberater, Trainer und Coach

Mobil: +49 163 5113143
Email: m.ennen@ennen-consulting.de
Web: www.ennen-consulting.de

Beruflicher Werdegang Ausbildung
Seit 2011 Selbstandiger Organisationsberater, Trainer und * Ausbildung Systemische Organisationsberatung, Simon, Weber and
Coach Friends, Berlin
2009 - 2011 Personalentwickler, McFit GmbH, Berlin. * Ausbildung zum Systemischen Coach (DVBC), artop GmbH Berlin

Verantwortlich fiir die Personalentwicklung der
Flihrungskrafte im Vertrieb in Deutschland und
Osterreich. * Ausbildung zum NLP-Trainer (DVNLP), Institut fir NLP, Berlin

* Ausbildung Systemische Beratung, Helm-Stierlin Institut, Heidelberg

2006 — 2009 Berater und Trainer, Unternehmensberatung » Zertifizierter DiSG Trainer, Voss + Partner GmbH, Hamburg

bierend, zeller & partner AG, Hambur . . . . - .
! P ! & ¢ Studium der Geisteswissenschaften, Humboldt-Universitat zu Berlin

2003 — 2006 Selbstandiger Trainer

Erfahrungen/ Referenzen
. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]

= Begleitung von Change-, Kultur-, und Strategieprozessen
= HR Beratung
= |nterimsmanagementin HR-Funktionen, Referenz: OSRAM AG. 6 Monate HR Interimsmangement

= Konzeption und Durchfiihrung von Fiihrungskrafteentwicklungsmafnahmen (Mitarbeiterfiihrung und —beurteilung, Entwicklung von Rollenklarheit,
Vorbereitung auf die Filhrungsaufgaben)

= Konzeption, Entwicklung und Durchfiihrung von Trainings und Workshops (Flihrung, Konfliktmanagement, Teamentwicklung, Strategisches
Management, Change Management)

= Durchfiihrung von Einzel-Coachings mit Fach- und Fiihrungskraften

= Branchen: Unternehmen aus den Bereichen Automotive,, Handel, Industrie, Medien, Finanzen, Produktion und 6ffentliche Verwaltung



